
 

 

GRILLE D’ÉVALUATION POUR CHAQUE MEMBRE DE L’ÉQUIPE « ÉTAGES » 
 
 

 

 

 

 

I : évaluation individuelle 

B : évaluation en binôme  

C : évaluation collective 

 

I 

Ponctualité  /1,5 

Quizz  /2 

Tenue / rasage /  coiffure / matériel (porte vues ou classeur) / tablier bleu  /1,5 

Implication / dynamisme  /2 

B/I/C 

Vidéo chambre ou salle de bain (procédure, rapidité) dont envoi dans les temps  /3 

Contrôle de # par le prof => moins 1 point par item défaillant  /3 

Utilisation des documents : feuille de travail femmes de #, feuille de contrôle de #  /2 

Etat de l’office du 1er  /2 

Mise en œuvre du « C pour vous » => Proposition commune, innovante ET réalisable du 

« C pour vous » pour le lundi suivant + concertation avec l’équipe en réception + 

rédaction du bon « C pour vous », des éventuelles commandes et des consignes pour la 

réception du lundi 

 /3 

Nom, prénom : Note / 20 :               


